RATHUS ATILGANLIK ENVANTERI

SPSS veri analizi, Klinik Psikoloji Boliimii tez hazirlama ve yazdirma, Psikoloji Boliimii dlcek bulma,
etik kurul bagvuru formu hazirlama, intihal oran1 diisirme, intihal raporu alma, tez, seminer ve bitirme
projesi hazirlama ve yazdirma, tartisma, sonug ve dneriler b6limi hazirlama, tezi makaleye ¢evirme,
tezden makale olusturma, intihal raporu alma, tez sunumu hazirlama, tez sunum o6rnekleri, tez
diizenleme vb. tiim akademik islemlerinizde yasadiginiz problemler ic¢in bizimle iletisime
gecebilirsiniz.
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Rathus tarafindan 1977 yilinda Rathus Assertiveness Schedule ismi ile gelistirilen ve
Rathus, ve Nevid’in birlikte yayinladiklar1 calismalarini, Voltan tarafindan 1980 yilinda
Tiirkceye uyarlanmus, gecerlilik ve giivenilirlik calismas1 yapilmistir. Olcegin giivenilirlik
katsayisi icin cronbach alfa degeri 0.76, gecerlilik katsayis1 0. 70, test tekrar test giivenirligi
0.92 olarak belirtilmistir.

Rathus Atilganlik Envanteri, ¢ekingenlik ve atilganhigi 6lgmek amaciyla kullanilan,
ergen ve yetiskinlere, hem bireysel hem de grup olarak uygulanabilen, toplam 30 maddeden
olusan bir 6lgektir. Bireyin kendi kendine yanitladig1 bir 6zbilirim araci olan dlgek, “bana hig
uymuyor” ile “bana ¢ok iyi uyuyor” arasinda degisen derecelerde alt1 ifadeyi iceren altih
Likert olarak yapilandirilmistir. Puanlanirken “bana hi¢ uymuyor” -3 puan, “bana oldukca
uymuyor” -2 puan, “bana pek uymuyor” -1 puan, “bana biraz uyuyor” +1 puan, “bana oldukca
uyuyor” +2 puan ve “bana ¢ok iyi uyuyor” +3 puan olarak puanlanir. Alinan puanlar -90 ile
+90 arasinda degismektedir. Cekinlige dogru uzanan u¢ -90’a, atilganhiga dogru uzanan ug
+90"“a ulagsmaktadir. 1, 2, 4, 5, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 23, 24, 26 ve 30. maddelerde
tersine cevrilerek puanlama yapilir. Eksi ve arti puanlarin ayr1 ayri toplanip, birbirinden
cikarilmasi envanterin toplam puanini verir. Envanterden toplam puan olarak ‘+10’un altinda
alanlar cekingen, ‘+10’un iistlinde alanlar ise atilgan olarak kabul edilir.

Rathus Atilganlik Envanteri Sorulari

Asagida size 30 maddelik bir envanter verilmistir. Her maddeyi dikkatlice okuyup,
size uygunluk derecesine gore ilgili kutucugun icini (X) isareti ile cevaplandiriniz.

Maddeler

Bana Oldukga

Uymuyor
Bana Oldukg¢a

Bana Biraz
Uyuyor

Bana Hic¢
Uymuyor
Bana Pek
Uymuyor
Uyuyor
Bana Cok lyi
Uyuyor

Bence insanlarin ¢cogu benden daha atilgan
ve saldirgandir.




Sikilganligim yiiziinden karsi cinse herhangi
bir 6neride bulunamiyor ya da onlarin
onerilerini kabul edemiyorum.

Bir lokantada istegime gore hazirlanmamis
yemek getirilirse garsona sikayette
bulunurum.

Baskalarinin beni kirdiklarini fark ettigim
halde onlar1 incitmemeye dikkat ederim.

[stemedigim bir mali almam i¢in 1srar
edilirse “hayir” demekte zorluk cekerim.

Benden bir sey yapmam istendiginde
nedenini 6grenmekte 1srar ederim.

Insan gelistirici ve sert tartismalara
katilmak istedigim zamanlar olur.

Benim durumumdaki herkes gibi ben de
ylkselmek icin cabalarim.

Dogrusunu isterseniz insanlar beni
kullaniyor.

Yeni tanistigim insanlarla ya da yabancilarla
rahatlikla konusurum.

Kars1 cinsten c¢ekici birine ne soyleyecegimi
cogu kez bilmem.

Resmi telefon gorismeleri yapmaktan
cekinirim.

Satin aldigim seyleri geri vermekten
sikilirim.

Bir ise mektup yazarak basvurmay yiiz yiize
gorismeye tercih ederim.

Beni rahatsiz eden saygideger bir yakinima,
rahatsizligimi ifade etmek yerine
duygularimi ondan saklamayi yeglerim.

Aptalca goriiniiriim korkusuyla soru
sormaktan kagarim.

Bir tartisma sirasinda kizdigim, hirslandigim
belli olacak diye korkarim.

Taninmis ve saygi duyulan bir kimsenin
yanlis bir sey soyledigini duydugumda,
dinleyenlere kendi goriistimii de duyurmaya
calisirim.

Saticilarla pazarlik yapmaktan kag¢inirim.




Onemli ve degerli is yaptigimda baskalarinin
bunu 6grenmesinde sakinca gérmem.

Duygularimi ifade ederken agik ve
samimiyimdir.

Biri benim hakkimda yanlis ve kotii seyler
soylerse, hemen o kisiyle konusurum.

Cogunlukla hayir demekte zorluk ¢ekerim.

Duygularimi aninda a¢iga ¢ikarmaktansa
biriktirmeyi yeglerim.

Koti bir hizmetten sikayetci olurum.

Oviildiigiimde bazen ne diyecegimi bilemem.

Tiyatro, konferans gibi topluluklarda iki kisi
ylksek sesle konusursa, onlara susmalarini
ya da konusmalarina baska yerde devam
etmelerini soylerim.

Bekleme kuyrugunda 6ne gecen birisine
yaptiginin yanlis oldugunu soylerim.

Fikrimi ifade etmekte zorluk ¢cekerim.

Hicbir sey sdyleyemedigim zamanlar olur.




